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ANUNT, 

Institutul de Cercetari Eco-Muzeale Tulcea, cu sediul in Tulcea, str. 

Progersului, nr. 32, organizeaza Tn data de 19.09.2014, orele 10.00, la Casa 

Avramide, aflata Tn Tulcea, str. Progresului, nr. 32, concursul pentru ocuparea 

postului de Restaurator text i le IA (studii medii) pentru Laboratorul de 

Restaurare Conservare. 

Condi t i i spec i f i ce pent ru ocuparea pos tu lu i 

1. Studii de specialitate: studii medii. 

2. Perfectionari: parcurgerea celor doua module de formare profesionala in 

vederea acreditarii pentru ocupatia de restaurator bunuri culturale. 

3. Vechimea minima Tn munca si specialitate necesara: 6 ani 

4. Cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu 

5. Limbi straine: eel putin o limba de circulate internationala - cunostinte de 

baza; 

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare si colaborare, 

lucru in echipa, capacitate de adaptare permanenta la solicitari noi si variate, 

spirit de observatie, indemanare. 

7. Cerinte specifice: cunostinte privind chimia materialelor (capacitatea de a lua 

masuri Tmpotriva efectelor toxice ale substantelor chimice folosite.), cunostinte 

de conservare preventiva a bunurilor culturale. 

8. Participari la sesiuni stiintifice/salonul de restaurare -conservare; 
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Documente le so l ic i ta te cand ida t i lo r pentru Tntocmirea dosa ru lu i de c o n c u r s 

a) cerere de inscriere la concurs adresata managerului ICEM Tulcea; 

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, 

potrivit legii, dupa caz; 

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta 

efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea 

conditiilor specifice; 

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o 

adeverinta care sa ateste vechimea Tn munca, Tn meserie si/sau Tn specialitatea 

studiilor; 

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente 

penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; 

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, 

eliberata Tn conditiile legii, cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre 

medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; 

g) curriculum vitae; 

h) alte documente pe care candidatul le considers relevante pentru desfasurarea 

concursului 

Dosarele de concurs se depun la Secretariatul ICEM Tulcea, aflat in 

Tulcea, str. Progresului, nr. 32, pana la data de 29.08.2014 ora 15.00. 

Informatii suplimentare se obtin la Secretariatul ICEM Tulcea, str. 

Progresului, nr. 32, tel. 0240513231 

Probe de c o n c u r s 

Select ia de dosare - Tulcea, str. Progresului, nr. 32, 01.09.2014 ora 12.00 

Proba scr isa - Tulcea, str. Progresului, nr. 32, 19.09.2014, ora 10.00 

In terv iu - Tulcea, str. Progresului, nr. 32, 24.09.2014, ora 10.00 



Temat ica concu rsu lu i 

Leg i s l a te 

1. Legea 311/2003, legea muzeelor si a colectiilor publice - republicata, cu 

modificarile ulterioare. 

2. Normele de conservare si restaurare a bunurilor care fac parte din 
Patrimonul Cultural, publicate in Monitorul Oficial nr.58 din 23 ianuarie 
2004. 

3. Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil 

- republicata, cu modificarile ulterioare. 

- Mirela Leahu, Substante chimice si materiale utilizate in restaurarea 
bunurilor culturale, CPPC, Bucuresti, 2006; 

- Aurel Moldoveanu, Conservarea Preventiva a Bunurilor Culturale, 
Ministerul Culturii, Centrul de Pregatire si Formare a Personalului din 
Institutive de Cultura, Bucuresti 1999 ; 

- Florea Oprea, Biologie pentru conservarea si restaurarea Patrimoniului 
Cultural, Ed. MAIKO - 2006; 

- Ilea loana Lidia, Metode de conservare si restaurare a pieselor textile, 
Cluj-Napoca, 2006. 
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FISA POSTULUI 

1. Denumirea pos tu lu i : restaurator I AM 
2. Nivelul pos tu lu i : executie 
3. Grada ia: I -V 
4. Ob iec t ivu l pos tu lu i : restaurarea si 

imobile. 

Aproba t 
nager 

or in 

conservarea bunurilor culturale mobile si 

Condi t i i spec i f i ce pent ru ocuparea pos tu lu i 
1.Studii de specialitate: studii medii 
2. Perfectionari:-parcurgerea celor doua module de formare profesionala in 

vederea acreditarii pentru ocupatia de restaurator bunuri 
culturale. 

3. Vechimea minima in munca si specialitate necesara: 6 ani 
4. Cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu. 
5. Limbi straine: o limba de circulatie interna ionala - cunost inte de baza. 
6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitati de comunicare si colaborare, 

lucru in echipa, capacitate de adaptare permanenta la solicitari 
noi si variate, spirit de observatie, indemanare. 

7. Cerinte specifice: cuno Itinte privind chimia materialelor (capacitatea de a lua 
masuri impotriva efectelor toxice ale substantelor chimice 
folosite), cuno itinte de conservare preventiva a bunurilor 
culturale. 

8. Participari la sesiuni stiintifice/salonul de restaurare - conservare. 

Descr ierea sarc in i lo r ce revin pos tu lu i : 
1. restaurarea si conservarea bunurilor culturale conform normelor metodologie 

in vigoare; 
2. cunoasterea tehnicilor de restaurare a bunurilor culturale de natura 

organica/anorganica: lemn, ceramica, metal, textile, hartie sau a picturilor; 
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3. cunoa terea etiopatologiei bunurilor culturale in vederea identificarii formelor 
de degradare si aplicarea masurilor de restaurarimpotriva efectelor acestora; 

4. cunoasterea substantelor folosite in restaurare a toxicitatii acestora precum 
si a mijloacelor de protectie; 

5. participa alaturi de muzeografi la realizarea expozitiilor permanente sau 
temporare; 

6. intocmirea dosarelor de restaurare; 
7. cunoa terea li aplicarea legislatiei in domeniul restaurarii i conservarii 

bunurilor culturale; 
8. colaborarea cu muzeografi i si cercetatoriila programele de cercetare si 

realizarea proiectelor de restaurare; 
9. efectuarea deplasarilor pe teren pentru indeplinirea obliga li i lor Tn cadrul 

derularii unor proiecte de restauare; 
10. participarea la realizarea unei teme de cercetare Tn acord cu programul de 

cercetare al institutului; 
11 . participarea la sesiuni tiin ifice/salonul de restaurare-conservare; 
12. Tndeplinirea sarcinilor si atributiilor stabilite de seful de compart iment Tn 

raport de activitatile generate de situatii particulare legate de obiectul de 
activitate al institu liei; 

13. Tndeplinirea sarcinilor trasate de conducerea I.C.E.M., Tn acord cu fiUa 
postului; 

14. respectarea Regulamentului de ordine interioara; 
15. respectarea deontologiei profesionale; 
16. cunoasterea, insusirea periodica si aplicarea normelor de sanatate si 

securitate in munca, a normelor privind paza contra incendiilor i a situatiilor 
de urgen a. 

Responsab i l i ta tea impl icate de pos t 
1. De pregatire/luare a deciziilor: responsabilitati implicate de realizarea 

activitatilor specifice postului. 
2. Delegarea de atributii si competenta: -
3. De pastrare a confidentialitatii: asupra datelor ce nu intra in categoria 

informatiilor cu caracter public. 

Sfera re lat ionala a t i tu la ru lu i pos tu lu i 
LSfera relationala interna: 
a) Relatii ierarhice 
- subordonat fata de: sef birou 
- superior pentru: -
b) Relatii f u n c t i o n a l : colaboreaza cu cercetatorii, muzeografi i , conservatori i ; 
c) Relatii de control:-
d) Relatii de reprezentare: reprezinta institutia prin participarea la diferite 

manifestari stiintifice pe plan national si international in 
domeniul sau de specialitate. 

2.Sfera relationala externa: 
a)cu autoritati si institutii publice: -



b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -

In tocmi t de: 
LNumele si prenumele: Bucur Ramona 
2.Functia: f le fb i rou Jj? 
3.Semnatura: 
4.Data Tntocmirii: iunie 2014 

Luat la cuno§t in ta de catre ocupan tu l pos tu lu i 
LNumele si prenumele: 
2.Functia si gradatia corespunzatoare transei de vechime 
3.Semnatura: 
4.Data: iulie 2014 

Avizat de: 
LNumele si prenumele: Ailincai Sorin 
2.Functia:Manager ICEM 
3.Semnatura: W 
4.Data:iulie 2014. # A 


